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SEAMA DESPRE INDEPLINIREA DEVIZULUI DE VENITURI S| CHELTUIELI (BUSINESS -PLAN)

AL INSTITUTIEI MEDICO - SANITARE

=2: anual, 1 iulie, 1 octombrie
prestatorului de servicii medicale: CS Basarabeasca
lei medicale: Asistenta Medicala Primara

MIJLOACELE FONDURILOR ASIGURARII OBLIGATORII DE ASISTENTA MEDICALA
la 01.01.2024

(lei)
X Venituri, Venituri Creante si Datorii inregistrate
Codul Aprobat Precizat pe
Indicii . : e cheltuieli calculate,
rindului initial pe an
de cheltuieli
an I i Creante Datorii
A 1 2 3 4 5 6 7
1 11,702,009.47 12,187,587.10 11,961,741.78 12,019,896.30 225,845.32 0.00
- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1 11,534,318.67 12,019,896.30 11,794,050.98 12,019,896.30 225,845.32 0.00
soldurile banesti 1.2 0.00 0.00 0.00 0.00 X x
13 167,690.80 167,690.80 167,690.80 0.00 X X
2 12,087,285.49 12,572,863.12 11,072,051.51 12,132,509.06 11,632.94 635,572.53
- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
21 10,181,207.44 10,367,913.95 9,294,579.25 9,820,686.96 0.00 526,107.71
211 8,210,651.16 8,361,220.93 7,686,050.70 7,919,908.84 0.00 233,858.14
- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
iului 21141 7,123,192.86 7,287,762.63 7,047,238.69 7,281,096.83 0.00 233,858.14
ta 21.1.2 1,087,458.30 1,073,458.30 638,812.01 638,812.01 0.00 0.00
=arii sociale de stat obligatorii 2.1.2 1,970,556.28 2,006,693.02 1,608,528.55 1,900,778.12 0.00 292,249.57
2.2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ritive medicale 23 65,000.00 108,500.00 108,422.50 97,791.15 0.00 0.00
24 1,841,078.05 2,096,449.17 1,669,049.76 2,214,030.95 11,632.94 109,464.82
- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
celor fixe 2.4.1 30,000.00 40,300.00 34,078.00 40,268.00 0.00 6,190.00
242 40,642.00 45,442.00 45,427.60 45,427.60 0.00 0.00
243 635,553.30 599,416.56 501,190.87 513,588.70 10,020.54 40,093.78
- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.4.3.1 70,623.00 70,623.00 48,000.00 57,566.34 10,020.54 0.00
2432 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2433 564,930.30 528,793.56 453,190.87 456,022.36 0.00 40,093.78
2434 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
244 140,263.20 140,263.20 119,601.50 119,601.50 0.00 0.00
245 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
246 36,900.00 40,900.00 40,345.93 40,889.93 0.00 544.00
serviciu 247 1,120.00 1,379.20 1,356.40 1,356.40 0.00 0.00
2438 364,599.55 588,138.21 346,947.46 546,241.51 1,612.40 2,201.04
uri 2.4.8.1 0.00 0.00 * 0.00 0.00 0.00 0.00
mecorporale, mijloacelor fixe 249 0.00 0.00 0.00 x 0.00 0.00
celor fixe 2.4.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
medicale prestate de alt-*
2.4.11 592,000.00 640,610.00 580,102.00 640,538.00 0.00 60,436.00
ice, specificate in anexa n-
24111 592,000.00 640,610.00 580,102.00 640,538.00 0.00 60,436.00
JAM, prestate de alti prestat
i alied 2412 x x x 266,119.31 x x
CNAM in venit. total a
SR BANESTI 3 X 1 x X x x
3.1 385,276.02 385,276.02 385,276.02 x X x
gestiune 3.2 0.00 0.00 1,274,966.29 X x x




Informativ

Stocuri de bunuri materiale la 01.01.2023 la sfirsitul pe
Produse alimentare 0.00
Medicamente si dispozitive medicale 79,899.12
Produse petroliere 240.96
Carbune 0.00
Numarul de | Numarul de | Numarul de | Numarul de
unitati dupa | unitati dupa functii functii ocupa
Categorii de personal state aprobat | state la data | ocupate in la data
initial intocmirii | mediu pentru | intocmirii
darii de perioada de darii de
seama gestiune seama
A 1 2 3 4 |
Personal, total 63.25 63.25 59.75 58.75
inclusiv: 0.00 0.00 0.00 0.0
Personal de conducere* 2.00 1.00 1.75 1.0C
Medici total: 13.00 13.00 11.00 10.50
Medici 13.00 13.00 11.00 10.5€
Medici rezidenti 0.00 0.00 0.00 0.0C
Personal medical mediu 28.75 28.75 27.75 27
Personal medical inferior 10.25 10.25 10.25 10.
Alt personal 9.25 10.25 9.00 9.75
Total Personal de Medici Personal Personal Alt
conducere medical medical personal
Retribuirea muncii , mediu inferior "
A 1 2 3 B 5 6
Fondul de retribuire a muncii, total 7,919,908.84 420,240.20 2,378,282.73 3,553,263.00 660,434.53 907,688, _
inclusiv: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Salariul de functie 6,343,598.41 332,379.31 1,902,982.39 2,842,182.76 544,351.50 721,702 '
Sporuri si suplimente la salariul de functie 430,716.66 0.00 106,807.67 197,375.04 33,641.35 92,892.6
Indicatori de performanta 638,812.01 65,743.39 219,929.01 281,471.44 33,365.80 38,302.3
- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.
Premii 506,781.76 22,117.50 148,563.66 232,233.76 49,075.88 54,790.8
Alte plati banesti 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.
Of 202 /
{data completari) /
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Nota:

Se prezinta Companiei Nationale de Asigurari in Medicina(agentiei teritoriale), cu care a fost incheiat contractul de acordare a asistentei medicale,
(1 iulie, 1 octombrie) - pina la data de 25 a lunii urmatoare perioadei de gestiune si anual - pina la data de 10 februarie a anului urmator.

La darea de seama (Formularul 1-16/d) se va pr o nota explicativa, in cazul in care sunt necesare explicatii cu privire la careva date
din cadrul darii de seama, sau daca careva date nu coincid formulei de control.

Modul de completare a formularului: f
Formularul dat se intocmeste pe fiecare tip de asistenta medicala, prevazut in anexele la Contractul de acordare a asistentei medicale in cadrul asigurarii obligatorii de asistenta :
Coloanele din tabel se J lativ de la inceputul anului, dupa cum urmeaza:

col.2 - in baza datelor din Devizul de venituri si cheltuieli (business-plan) aprobat conform Contractului de acordare a asistentei medicale incheiat initial

intre Compania Nationala de Asigurari in Medicina (agentia teritoriala) si institutia medico-sanitara pentru anul respectiv;

col.3 - conform datelor Devizului de venituri si cheltuieli, tinindu-se cont de modificarile introduse in perioada de gestiune;

col.4 - veniturile (cheltuielile), transferurile la (de la) conturile bancare/trezoreriale ale institutillor medico-sanitare in perioada de gestiune;

col.5 - veniturile calculate, cheltuielile reale pentru perioada respectiva;

col.6 si col.7 - datoriile create la sfirsitul perioadei de gestiune.

Amortizarea imobilizarilor necorporale, mijloacelor fixe se va indica reiesind din cota veniturilor din partea CNAM in veniturile total acumulate pe parcursul perioadei de gestiune.
*In rubrica "Personal de conducere" pentru IMSP se indica personalul din anexa nr.3 la,

"Regulamentul privind salarizarea angajatilor din IMSP incadrate in SAOAM", aprobat prin HG nr.837 din 06.07.2016, cu completarile si modificarile ulterioare.

Daca personalul IMS este intretinut din diferite surse, atunci in tabelul cu "Categorii de personal” numarul de personal

se va indica proportional fondului de retribuire a muncii format din mijloacele fondurilor asigurarii obligatorii de aststenta medicala.

**Fondul de retribuire a muncii: suma totala indicata in col.1 din tabelul informativ trebuie sa fie egala cu suma indiata

in col 5 rindul 2.1.1 din formularul de baza.

L.S. Conducatorut'\prest'atorului de servicii medicale
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