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Denumirea Functiei - asistent medical defamilie

Descrierea functiei

Scopul general al functiei:
Asigurarea activitatii eficiente a sectorului deservit din cadrul IMSP CS Basarabeasca.

Atributii de serviciu:

Realizeaza evidenta persoanelor aflate pe lista medicului de familie, starea sanatati populatiei
deservite, participa in formarea grupelor dispanserice a pacientilor;

Organizeaza primirea ambulatorica a medicului de familie, pregate8te instrumentele, figele de
ambulator a pacientilor, blanchetele retetelor 8i trimiterilor;

asigura medicul de familie cu medicamente necesare, instrumente sterile, material de
pansament, echipament individual de protectie pentru activitatea profesionala. Efectueaza
evidenta a medicamentelor, materialului de pansament, instrumentarului, formularele de stricta
evidenta. Supravegheaza siguranta 8i functionarea a dispozitivelor medicale 8 echipamente,
oportunitatea de reparare 8i de rebut;

Efectueaza examinarile de triaj, inclusiv profilactice, cu inscrieri in fi8a de ambulator in
limitele competentei sale;

Identifica 8i rezolva in limitele competentei problemele medicale, psihologice a pacientului;

Asigura 8i ofera servicii de asistenta medicals pacientilor cu cele mai raspindite maladii,
inclusiv ofera masuri de diagnosticare (individual 8 de comun cu medicul);

Organizeaza lectii de §colarizare cu diverse grupe de pacienti, conform metodicilor elaborate
sau conform planului elaborat 8i coordonat cu medicul,;

Asigura primirea pacientilor in limitele competentei sale;

Efectueaza, sub supravegherea medicului de familie, imunizarea categoriilor

De populatie, conform calendarului de vaccini;

Planifica, organizeaza, monitorizeaza efectuarea investigatiilor profilactice a contingentelor
de rise in scopul depistarii precoce a tuberculozei, maladiilor oncologice, glaucomului,
hipertensiunii arteriale, diabetului zaharat, maladiilor sexual-transmisibile etc.;

Efectueaza activitati de profilaxie 8i raportare a maladiilor infectioase;

Organizeaza 8i desfa8oara activitati privind instruirea sanitaro-igienica a populatiei;

Acorda asistenta medicala in cazul urgentelor medico-chirurgicale;

Asigura completarea calitativa 8i in termeni a documentatiei medicale primare;

PrimeS8te informatii necesare pentru indeplinirea obligatiilor de functie;

Prezinta propuneri de imbunatatire a calitatii asistentei medicale, imbunatatirea organizarii
muncii;

Da indicatii personalului inferior din subordine; verifica volumul 8i calitatea activitatilor
indeplinite;

Participa la 8edinte profesionale, conferinte, asociatii ob8teS§ti;



I$i perfecfioneaza permanent cuno8tintele 8 se atesteaza in mod obligatoriu pentru”
gradului de calificare profesionala;

Poarta responsabilitate pentru activitafile sale, in conformitate cu legislatia repu
moldova.

Obligatiunile fata de pacient:

1) Obligatiuni de baza:

a) asistentul medical de familie prin specificul activitatilor sale este obligat sa fie la curent cu
noutatile profesionale, sa participe sistematic la cursuri de formare continua;

b) realizarea masurilor profilactice, diagnostice 8i curative conform indicatiilor medicului;

c) colectarea 8i interpretarea datelor;

d) acordarea asistentei de urgenta in limitele competentei sale bolnavilor, suferinzilor in stari
urgente, stari extremale acute;

e) pregatirea locului de munca, utilajului, aparatajului, instrumentariului, fiSelor medicale ale
pacientilor;

f) respectarea regimului sanitaro - igienic in' cadrul oficiului, regulilor asepticii 8i antisepticii,
conditiilor de sterilizare a instrumentariului 8i materialului de lucru;

g) respectarea masurilor de prevenire a complicatiilor posibile dupa interventii medicale conform
instructiunilor 8i ordinilor in vigoare;

h) evidenta documentatiei medicale;

i) respectarea eticii 8 deontologiei medicale.

2) Organizarea activitatii In scop profilactic:

a) evidenta dinamica a starii sanatatii contingentului deservit cu scopul depistarii precoce 8
prevenirii patologiei;

b) Supravegherea activa a persoanelor din grupul de rise;

c) supravegherea copiilor conform Standardelor de supraveghere a copiilor in conditii de
ambulator;

d) efectuarea examenului ginecologic profilactic;

e) planificarea familiei;

f) evidenta 8 supravegherea gravidelor, conform Standardelor de supraveghere

a gravidelor in conditii de ambulator;

g)evidenta dispensarica 8i organizarea supravegherii pacientilor cu maladii cronice;

h) planificarea imunizarilor 8i imunoprofilaxia contingentului deservit;

i) efectuarea masurilor antiepidemice;

j) estimarea activitatii masurilor profilactice realizate.

3) Masuri referitoare insanatofirii populatiei, realizarea activitc'itilor educationale:

a) promovarea 8i formarea deprinderilor modului sanatos de viata la populatia deservita
(importanta activitatii fizice, planificarii familiei, alimentatiei rationale, organizarii corecte a
regimului de munca 8i odihna, educatiei sexuale etc.);

b) instruirea parintilor tineri 8i a membrilor familiei referitor la ingrijirea copilului sanatos §i
bolnav, ingrijirea bolnavilor de diferite virste, invalizilor de catre

membrii familiei;

c) realizarea programelor de §colarizare a pacientilor cu maladii cronice; j

d) organizarea 8i desfa8urarea instruirii populatiei in scopul mentinerii sanatatii;

e) promovarea modului sanatos de viata, evaluarea programelor educationale;

f) participarea in campaniile de educatie pentru sanatate.

4) Obligatiunile asistentului medical defamiliefata de pacient:

a) indeplinirea procesului diagnostico-curativ de baza;

b) determinarea problemelor de sanatate 8i elaborai;ea planului de ingrijire a pacientului, bazindu-
se pe indicatiile medicului;

c) indeplinirea indicatiilor prescrise de medic;



supravegherea in dinamica a starii sanatatii pacientului 8 informarea medicului desprc
jchimbarile depistate;
e) pregatirea pacientilor catre unele investigatii;
f) analiza rezultatelor 8i elaborarea planului de lucru cu pacientii;
g) cunoaS8terea tehnicilor 8 acordarea asistentei medicale de urgenta suferinzilor indiferent de loc,
viza de re8edin|a, situafie, na®ionalitate etc.;
h) in procesul de realizare a tratamentului sa tina cont de compatibilitatea medicamentelor,
mecanismele de interac™iune a lor, de efectele secundare posibile, sa respecte conditiile de
pastrare a medicamentelor, sa ofere pacientului informatii referitor la tratament, comportamentul
acestuia in perioada tratamentului.

Drepturile asistentului medical de familie:

1) sa fie asigurat cu loc de munca dupa incheierea studi obtinute;

2) sa beneficieze de conditii adecvate de munca 8§i igiena;

3) sa supervizeze activitatea personalului medical inferior, ce tine de executarea functiilor Si
obligatiilor de serviciu;

4) sa-8i ridice nivelul de pregatire profesionala 8i sa fie atestat;

5) sa fie remunerat conform functiei ocupate, gradului de calificare profesionala, rezultatelor
activitatii sale;

6) sa i se repare prejudiciul cauzat prin vatamare a sanatatii in legatura cu activitatea profesionala;
7) sa-8i apere, inclusiv pe cale judiciara, dreptul la munca 8§i alte drepturi profesionale;

8) sa cunoasca drepturile 8i obligatiile sale de serviciu;

9) la asociere in sindicate, organizatii profesionale sau in alte organizatii care au drept scop
reprezentarea 8i protejarea intereselor profesionale;

10) sa-8i perfectioneze cunoS8tintele 8i sa fie atestati pentru acordarea gradului de calificare
profesionala;

11) sa exercite alte drepturi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Asistentul medical de familie poarta responsabilitate pentru activitatile sale, in conformitate cu
legislatia Republicii Moldova.

Responsabilitati:

Organizarea 8i petrecerea masurilor de reabilitare medicala conform indicatiilor;

Instruirea 8i controlul indeplinirii de catre pacient a elementelor de cultura fizica curativa.

Posedarea elementelor masajului de catre pacient 8i instruirea elementara a persoanelor ce
ingrijesc referitor masajului 8i gimnasticii curative;

Instruirea eficacitatii masurilor indeplinite;

Estimarea eficacitatii masurilor indeplinite.

Complectarea documentatiei medicale ce tine de competenta A7medicale de familie.

Acordarea asistentei medicale urgente, executarea masurilor de reanimare, atat de sinestatator
cit 8 conform indicatiilor medicului.

Specificul in dependenta de situatia Si varsta de acordare a asistentei medicale urgente
copiilor 8 maturilor (in lipsa medicului), sau conform indicatiilor medicului;

Acordarea asistentei medicale urgente gravidelor.

Intretinerea legaturilor cu organizatiile de asistenta sociala, sanitare.

Conlucrarea cu organizatiile ob8te8ti, de binefacere, primariile etc.;

Ajutor consultativ rudelor in caz de moarte a pacientului;

Respectarea regimului de munca, eticii medicale, masurilor de protectie a muncii;

Cunoa8terea problemelor prioritare de sanatate ale teritoriului 8i contingentului de populatie
deservit, implicarea personala 8 a membrilor societatii ca parteneri in rezolvarea acestor
probleme, precum 8i conlucrarea cu alte organizatii 8i organe in acest context.



Cui ii raporteaza titularul funcfie
- $efului Centrului de Sanatate,
- Asistentei medicale superioare.

Conditiile de munca :

Conform contractului individual de munca, disponibilitate de lucru m program prelungit in
anumite conditii.

Cerintele functiei fata de persoana
Studii:
- Medii de specialitate

Atitudini/ Comportamente:

- Responsabilitate, receptivitate la idei noi, tendinta catre dezvoltare profisionala
continua, respect fata de oameni,

Luat cuno”tinta de catre titularul functiei asistent medical de familie
n



